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MODELO DE EDITAL DA AGU

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA
SUPERINTENDENCIA FEDERAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO

PREGAO ELETRONICO N2 002/2023

Processo Administrativo n° 21036.002087/2023-17

Torna-se publico que a Superintendéncia Federal de Agricultura e Pecuéria no Estado de Pernambuco - SFA-PE, por meio da Divisdo de Aquisicao e Logistica -
DIAL/CAD/SFA-PE sediada na Av. San Martin, 1000, Cordeiro - CEP 50630-065, Recife-PE, realizara licitagio, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n® 11.462, de 31 de marco de 2023, ¢ demais legislagdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condigoes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a prestacdo do servico de Vigilancia Ostensiva Armada conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em unico item, ou seja: valor global (anual) dos postos somados.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento
das propostas.



2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais deacesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior ¢ manté-los
atualizados junto aos 0rgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao dos registrostdao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do
Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o
autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de san¢do que
lhe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ouque
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;



2.7.9 pessoas juridicas reunidas em consorcio, em face do pequeno quantitativo de postos;
2.7.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.7.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execu¢do do contrato agente ptblico do 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio docargo
ouemprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lein® 14.133, de 2021.

2.7.12. O impedimento de que trata o item 2.7.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da san¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7.13. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos € a empresa a que se referem os itens 2.7.2 € 2.7.3
poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucgdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que
sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.7.14. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.7.15. O disposto nos itens 2.7.2 e 2.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a
elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes deexecugao.

2.7.16. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacao
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nostermos da Lei n°
14.133/2021.

2.7.17. A vedagado de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacao na qualidade de integrante de equipe
de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.8. Critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como especificacido técnica do objeto e como obrigacio da contratada:

2.8.1. Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, causados pelo setor industrial, as escolhas dos materiais e da gestdo da producao,
podem melhorar o nivel de sustentabilidade no momento da contratacdo de empresas de servigos de vigilancia.

2.8.2. A contratada, no que couber, devera adotar praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental no fornecimento, conforme requisitos
constantes na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, e Portaria n°564, de 02 de dezembro de 2010, da
Procuradoria Geral do Trabalho.

2.8.3. As licitantes deverao apresentar, quando aplicavel, comprovacao de enquadramento ao disposto no art. 5°, da Instru¢do Normativa n°
01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao:



2.8.4. Os 6rgaos e entidades da Administracao Publica Federal direta, autarquica e fundacional, quando da aquisi¢ao de bens, poderao exigir
os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

L. que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1
e 15448-2;

II. que sejam observados os requisitos ambientais para a obtenc¢ao de certificacdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagado e
Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares;

III. que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que
utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a méxima prote¢ao durante o transporte € 0 armazenamento; e

IV.que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados
(PPBs),éteres difenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

V.§ 1° A comprovagdo do disposto neste artigo podera ser feita mediante apresentacdo de certificacdo emitida por institui¢do publica
oficial ou instit

3. DAAPRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na forma e no prazo
estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco, observado o disposto nos itens 5.11e 5.13.
deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.4.1. esté ciente e concorda com as condig¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na datade sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;




3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso II1
do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

3.5. O fornecedor enquadrado como empresa de pequeno porte deveré declarar, ainda, em campo préoprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participagdo de empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” impedira o prosseguimento
no certame, para aquele item;

3.6. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.4 ou 3.5 sujeitard o licitante as sangdes previstas na Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacao anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. Nao haveré ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente
apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdao de propostas,
apos a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de
desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o
subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego.



3.12. O valor final minimo parametrizado na forma do item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.13. Caber4 ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1. valor total (ANUAL) do item.
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

44. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Empresa de Pequeno Porte podera se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional conforme Art. 4° da Lei
14.133/21: Aplicam-se as licitagdes e contratos disciplinados por esta Lei as disposi¢des constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006.

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer osmateriais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem



de licitagdes publicas;



4.11. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos,
acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executarao o Servigo € as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classifica¢do Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.12. Em todo caso, devera ser garantido, no minimo, o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-
minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema,
até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo
5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relag@o aos lances intermedidrios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10,00 (dez reais).

5.9. O licitante podera, uma tnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de
lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Seré adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, quando os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracgao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de
fechamento iminente dos lances, apos o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qualsera
automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.



5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das
ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar
melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na
ordem de classificacdo, at¢ o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.11.5. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgaré os lances segundo a ordem crescente de
valores.

5.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do licitante.

5.15. No caso de desconex@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e
reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado
para divulgacao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificag@o automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.18.1 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.



5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente
em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes ~ microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no  prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, seré realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e
fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021,
nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.19.1.2. avaliag¢do do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgaos de controle.
5.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos servigos prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administracao Publica estadual
ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgado ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.



5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo o
pregoeiro poderd negociar condigdes mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

5.21. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela
Administragao.

5.22. A negociagao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.23. O resultado da negociagdo seré divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

5.24. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apos a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

5.25. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

5.26. Apo6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO
6.1. Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de

participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto
a existéncia de sangdo que impega a participa¢do no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); €

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).[A27]

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por for¢a da vedagdo de que trata o
artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)




6.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29,

§1°).

6.5. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacdao. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).

6.6. Constatada a existéncia de sang¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de participagao.

6.7. Na hipotese de inversao das fases de habilitagao e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participacao, sera iniciado o procedimento de
habilitagao.

6.8. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro
verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.5.1 e 2.6 deste edital.

6.9. Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagao ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

6.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico
entre as licitantes, informa-se que foi utilizada a seguinte convencao coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administragao:

6.10.1. Convengédo Coletiva de Trabalho 2023/2023 do SIN EMP EMPRE SV TRAB TRNVA SV EMPRE PESS C FO ESP SV PE -
CNPJ 10.580.199/0001-28 ¢ o SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
CNPJ 24.417.867/0001-05, registrada no MTE em 02/05/2023 sob o nimero PE000351/2023.

6.11. Os sindicatos indicados no subitem acima nao sao de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se
exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.12. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.12.1. contiver vicios insanaveis;
6.12.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.12.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco méaximo definido para a contratagao;
6.12.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragio;

6.12.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.



6.13. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
orcado pela Administracao.

6.13.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 serd considerada apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.13.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.13.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.14. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formagao de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.15. Erros no preenchimento da planilha nio constituem motivo para a desclassificacio da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os
custos da contratagao;

6.15.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

6.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na
forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.16. Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da
licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por cdpia autenticada do original;

7.3. Sera verificado se o licitante apresentou declara¢ao de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63,1, da Lei n® 14.133/2021).[A31]

7.4. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

7.5. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacao, declaracao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nasconvengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.



7.6. Considerando que na presente contratagdo a avaliacao prévia do local de execugdo ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condigdes de
realizacao do servigo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

7.7. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado através do
telefone (81) 3236-8570 com o Chefe da DIAL/CAD/SFA-PE Sr. Geraldo, de modo que seu agendamento nao coincida com o agendamentode
outros licitantes.

7.8. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por declara¢ao formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

7.9. A habilitagdo serd verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10. Somente haveré a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, §1°¢ art. 6°,

§4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis
pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitacdo. (IN n°® 3/2018, art. 7°,
parédgrafo Unico).

7.12. A verificacao pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins
de habilitacao.

7.13. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no
prazo de 2 (duas) horas, prorrogével por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.14. Na hipotese de a fase de habilitacao anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no §_1° doart. 36 e no
§_1°do art. 39 da Instru¢cdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.15. A verificacao no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente sera feita em relagdo ao licitante vencedor.

7.15.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.15.2. Respeitada a excec¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitagdo anteceder as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relagdo a todos os



licitantes.

7.16. Apds a entrega dos documentos para habilitacao, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.16.1. complementagdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

7.16.2. atualizagcdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas;
7.17. Na andlise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera recorrer a Equipe de Planejamento oficialmente designada que podera sanar
erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registradaem ata e

acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

7.18. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacao, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificagdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.13.

7.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.20. Quando a fase de habilitagdao anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a
habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposi¢ao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a anulagdo ou revogacao da
licitagdo, observaré o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitagao do licitante:
8.3.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
8.3.2. o0 prazo para a manifestacao da intengdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. o prazo para apresentagao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

8.3.4. na hipotese de adogao da inversao de fases prevista no § 1°do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razoes
recursais sera iniciado na data de intimagao da ata de julgamento.




8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10(dez)
dias tuteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimagao pessoal
ou da divulga¢do da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico www.gov.br/compras

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagado exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a
pregoeiro/a durante o certame;

9.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
9.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especifica¢des do edital;

9.2.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

9.2.6. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administragao;

9.2.7. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagao



9.2.8. fraudar a licitagcao

9.2.9. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.2.9.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.2.9.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.2.9.3. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

9.2.9.4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846, de 2013.

9.3. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
sancoes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.3.1. adverténcia;
9.3.2. multa;
9.3.3. impedimento de licitar e contratar e

9.3.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.4. Na aplicacao das sang¢des serao considerados:
9.4.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.4.2. as peculiaridades do caso concreto
9.4.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.4.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica
9.4.5. a implanta¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, a contar da comunicagao oficial.

9.6. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

9.7. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 ¢ 9.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.



9.8. As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas,
cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

9.9. Na aplica¢do da sancdao de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

9.10. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos
itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o orgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.11. Poder4 ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes
dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 quejustifiquem
a imposicao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previstono art. 156, §5°,
da Lein.® 14.133/2021.

9.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da obriga¢do assumidae o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos doart. 45, §4° da IN
SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.13. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar demandard a instaura¢do de processo de responsabiliza¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) diasuteis, contado da
data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplica¢do das sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado
da data da intimacao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.15. Caberd a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sanc¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.16. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

9.17. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.



10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnagado e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes meios: www.gov.br/compras.

10.3.1. Excepcionalmente, em caso de ndo se conseguir registrar no Sistema através do sitio eletronico acima, se podera utilizar o e-mail do
Pregoeiro: rodolfo.vasconcellos@agro.gov.br

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e deverd ser motivada pelo Agente de Contratacao, nos autos do
processo de licitacdo.

10.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunica¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.
11.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administragdo nao serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.



11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco eletronico
www.gov.br/compras

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
11.11.1.1. Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar
11.11.1.2. Planilha de Custos

11.11.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato

Recife, 13 de dezembro de 2023

Rodolfo José da Costa Vasconcellos
Agente de Contratagdo

Portaria n° 189 de 31/10/2022

ANEXOS AO EDITAL

SEIn231275770



MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

TERMO DE REFERENCIA- DEDICAGAO EXC. DE MAO DE OBRA

PROCESSO N9 21036.002087/2023-17

SUPERINTENDENCIA DE AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO
PREGAO ELETRONICO 002/2023
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratacdo de servicos de VIGILANCIA ARMADA, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE
MEDIDA
1 Vigilante (CBO 5173-30) - 2 (dois) postos a serem cobertos por vigilantes armados, 12 x 36h, diurno, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 2
2 Vigilante (CBO 5173-30) - 2 (dois) postos a serem cobertos por vigilantes armados, 12 x 36h, noturno, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 2
3 Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilante armado, de 44 horas semanais, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 1
4 Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilantes armados, 12 x 36h, diurno, na Unidade Descentralizada de Vigilancia 24015 Posto 1
Agropecuaria Internacional de SUAPE;
Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilantes armados, 12 x 36h, noturno, na Unidade Descentralizada
5 S - . 24015 Posto 1
de Vigilancia Agropecudria Internacional de SUAPE.
1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratac¢do é de 12 meses contados de 02/01/2024, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrup¢ao pode comprometer a continuidade das atividades da Administragdo e cuja necessidade de

contratagdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o disposto no Estudo




Técnico

1.5.

Preliminar.
O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.
2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024.
DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
REQUISITOS DA CONTRATACAO
Subcontratagdo
4.1. N3o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratagao
4.2. Serd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.
4.3. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de homologacado da licitagdo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer
antes da assinatura do contrato.
4.4. A garantia, nas modalidades caugdo e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura do contrato.
Vistoria
4.5. Para a vistoria - caso o licitante deseje realizar - o representante legal da empresa ou responsdvel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento
de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.
4.6. Ando realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagGes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execugao
5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 02 de janeiro de 2024 ou logo apds a assinatura do contrato, caso isso ocorra apds 02/01/2024.
5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execu¢do do trabalho:
5.1.3. A prestagdo dos servigos de vigilancia pela SFA-PE envolve a alocagdo de mao de- obra capacitada para:
5.1.4. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado e limpo;

5.1.5. Controlar o acesso de pessoas e a movimentacdo de bens e objetos de acordo com as normas da SFA-PE;



5.1.6.
5.1.7.
5.1.8.

contratados
5.1.9.
5.1.10.

5.1.11.
5.1.12.
5.1.13.

5.1.14.

5.1.15.
5.1.16.

5.1.17.
seus

5.1.18.

5.1.19.
5.1.20.
5.1.21.
5.1.22.

5.1.23.
5.1.24.

5.1.25.
acesso
identificacao

5.1.26.

pelo
momento.

5.1.27.
ea

Registrar no Livro de Ocorréncias o acesso de servidores nas dependéncias da SFA-PE fora do horario normal de expediente;
Manter-se no posto de trabalho, ndo devendo se afastar dos seus afazeres para atender chamados ou para cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Vedar o acesso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas dependéncias internas da SFA-PE, assim como ndo deve permitir qualquer tipo de atividade comercial
junto aos postos e imediagdes, as quais impliquem ou oferegcam risco a segurancga das instalagdes, ou que comprometer o regular andamento dos servigos

Verificar diariamente portas e janelas, constatando se estdao devidamente fechadas;

Repassar para os vigilantes que estdo assumindo o Posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagdes e suas imediagdes;

Controlar o fluxo de carros e pedestres nas entradas principais dos prédios da SFA-PE (sede e Porto de Suape).
O controle de entrada e saida de veiculos deve intensificar-se apds o término de cada expediente de trabalho, nos feriados e nos finais de semana.

Comunicar ao patrulhamento policial (telefone 190), bem como ao Contratante, sempre que constatada aglomeragao, permanéncia de pessoas nas imedia¢des das
instalagdes da SFA-PE, acBes de depredacgdo e/ou possibilidade de invasio do prédio;

Ndo permitir a entrada de qualquer pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho, salvo quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia, talcomo a
reconhecida necessidade de pronto-atendimento médico ou forga policial munida de ordem judicial express

N&o permitir, sob nenhuma hipdtese, o acesso de animais nas dependéncias da SFA-PE;
Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

Ndo permitir que Servidores, ou outras pessoas as quais tenha sido permitido o acesso nas dependéncias das instalagdes da SFA-PE, tirem fotografias do prédio ou de
bens patrimoniais, salvo se expressamente autorizados pela autoridade competente desta contratante.

N3o permitir a entrada de qualquer pessoa que visivelmente apresente situagdo de embriaguez ou suspeicdo de estar sob o efeito de droga / narcético, ou ainda que
apresente condigdo de visivel instabilidade emocional, salvo em caso que requeira protegdo da referida pessoa;

Abster-se da execu¢do de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos previstos em Contrato, durante o hordrio em que estiver prestando os servigos.
Encaminhar ao conhecimento da Administragdo, em qualquer circunstancia, a constatagdo de atitude suspeita observada nas dependéncias das instalagcGes da SFA-PE;
Formalizar diariamente no Livro de Ocorréncias o registro do turno, observando se houve ou ndo quaisquer indicios de ocorréncias anormais.

Se acaso houve incidéncia de anormalidade, percebida ou efetivamente praticada, a mesma deve ser registrada no Livro de Ocorréncias, citando-se hora, nome dos
envolvidos, atuagdes efetuadas, e todos os demais fatos de relevancia.

Manter limpo e organizado o seu local de trabalho.

A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragao e deverdo ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condi¢des de seguranca das instalagGes, dos servidores e das pessoas em geral.

Das atribuicbes complementares especificas para os vigilantes fixados no periodo diurno: 4.1.24. Controlar o acesso as dependéncias da SFA-PE permitindo livre
somente aos servidores, estagiarios e terceirizados regulares, durante o horario do expediente. Aos demais, somente apds a apresentagdo de documento de
na Portaria do Prédio e autorizagao expressa do servidor responsavel pelo acolhimento.

Controlar a retirada de qualquer bem material vinculado ao patrimdnio da SFA-PE ou de qualquer bem de consumo para fora das dependéncias deste Orgdo, o que
somente podera ser feito mediante a apresentagdo da "Autorizagdo de Saida de Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo", devidamente preenchida e assinada
Servidor responsavel pela retirada, e também pela Autoridade Competente como permissiondrio do fato, além do responsdvel da Vigilancia presente no

A Autorizacdo de Saida de Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo devera ser redigida em 02 (duas) vias, ficando uma das vias retida junto ao Servico de Seguranga,
outra via de posse da pessoa que retira o material.



5.1.28.
menor

5.1.29.
5.1.30.
5.1.31.
5.1.32.

N3do permitir a entrada de menor desacompanhado sem que antes seja feita a identificacdo e posterior estabelecimento de contato junto a pessoa com a qual o
deseja falar ou visitar, assegurando-se de que a pessoa contatada ou a ser visitada pelo menor assuma a sua responsabilidade enquanto este permanecer nas
dependéncias da SFA-PE;

Exclusivamente, o horario de almogo do vigilante que perfaz a jornada diurna é do tipo hora corrida, perfazendo suas refei¢des dentro do préprio posto de vigilancia.
Das atribuigbes complementares especificas para os vigilantes fixados no periodo noturno:
Deverdo ser executadas as rondas noturnas através das quais deverao ser verificadas todas as dependéncias e instalagdes da SFA-PE inclusive os seus estacionamentos;

Proibir a movimentacgdo (entrada / saida) de qualquer espécie de bem material dentro do recinto da SFA-PE, salvo autorizagdo prévia e expressa da Coordenagdo
Administrativa.

Local da prestacdo dos servigos

5.2.

Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Sede - Av. San Martin, 1000, Cordeiro - CEP 50630.065, Recife-PE e Escritério da SFA-PE dentro das instalagdes do Porto de

Suape - Cabo-PE.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:
5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:
5.5. EQUIPAMENTOS - QUANTIDADE POR FUNCIONARIO
~ DEPRECIACAO
DESCRICAO QUANTIDADE (MESES(.;)
Revolver calibre 38 01 60
Munigio calibre 38 30 12
Cassetete 01 24
Porta Cassetete 01 24
Lanterna com Pilhas 02 12
Colete a prova de balas 02 60
Cofre armas 01 60
Radio comunicador/bateria/carregadores 01 12
Livro de Ocorréncias 01 12
Livro de Registro Entradas e Saidas 01 12

InformagGes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6.

5.6.1.
tabela

5.6.2.

5.6.3.

A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

A licitante contratada executara servigos de vigilancia armada nas dependéncias da SFA-PE e na sua Unidade do Porto de Suape, em turnos e horarios constantes da
do subitem 1.1.

O salario mensal, assim como os beneficios (plano de saude, seguro de vida, etc.) devera corresponder, no minimo, ao previsto na Convencao Coletiva de Trabalho
pertinente.

Ndo haveradintervalo intrajornada, devendo o mesmo ser indenizado.



5.6.4. O valor do aviso prévio trabalhado (Item 3-D, do Modelo de Planilha de Custo e Formagao de Precos elaborado pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
— MPOG (Anexo VII-D, da Instrugdo Normativa n2 05/2017, atualizada), correspondente a 30 dias de aviso prévio, serd pago apenas no primeiro ano de contrato, porser esteperiodo
suficiente para o pagamento de todo o valor referente a reducao da jornada de trabalho dos empregados dispensados ao final do periodo de vigénciado contrato, conforme
entendimento do drgdo consultivo da AGU, com base nos acérddos do Tribunal de Contas da Unido. Todavia, considerando as altera¢desintroduzidas pela Lei n2 12.506/2011, a
empresa devera apresentar a planilha de formacgdo de prego, apds o primeiro ano de contrato, considerando o custo de 3 (trés)dias por empregado para cada ano, até o limite de 12
(doze) dias.

5.6.5. A contratada deverd efetuar a contratagdo dos profissionais de forma regular, obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos das categorias profissionais.
5.6.6. Deverdo ser considerados na proposta todos os encargos, tributos e demais beneficios, de acordo com o Modelo de Planilha de Custo e Formacgdo de Precgos elaborado
pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG (Anexo VII-D, da Instrugdo Normativa n? 05/2017, atualizada).
5.6.7. Requisitos minimos do profissional:

a) Adaptabilidade;

b) Cooperagao;

¢) Senso de responsabilidade;

d) Competéncias comportamentais:

e) 18 anos de idade.

f) 1° grau completo - Ensino Fundamental;

g) Dinamismo;

h) Habilidade de relacionamento;

i) Discrigao e sigilo;

j) Bom relacionamento para trabalhar em equipe.
k) Iniciativa;

1) Auto-organizagao no trabalho, entre outras.

Especificacdo da garantia do servigo (art. 40,819, inciso lll, da Lei 14.133, de 2021) .O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n© 8.078, de 11
setembro de 1990, Cédigo de Defesa do Consumidor).

Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao contratante, compreendendo
pecas para todas as esta¢Ges climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
5.8.2. UNIFORMES - QUANTIDADE POR FUNCIONARIO
- DEPRECIACAO
DESCRICAO QUANTIDADE (MESES)

02 12




Camisa de mangas curtas e/ou longas 02 12
Cinto de nylon 01 12
Coturnos 02 12
Meias 04 12
Boné 01 12
Jaqueta de frio ou japona 01 24
Capa de chuva 01 12
Crachd 01 12
Cinto com coldre e baleiro 01 12
Distintivo tipo broche ou o padrdo do licitante 01 12
Apito e corddo de apito 01 12
5.8.2.1. Os conjuntos completos serdo entregues ao empregado no inicio da execugdio do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme

a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo mdximo de 48 quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita do contratante, sempre que néo atendam as
condigdes minimas de apresentagdo;

5.8.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:
5.8.3.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
5.8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel

pela fiscalizagdo do contrato.
MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lein214.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
6.3. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para

apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigcdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.4. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execugao do objeto contratado.
6.5. A Contratada deverd fornecer nimero do celular e endereco eletrdnico do preposto durante o periodo de vigéncia do contrato para que se possa manter contato sempre
que necessario.
6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicioda atividade.
6.7. As comunicagdes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletronica para esse fim, inclusive através de aplicativos online.

6.8. Em caso de necessidade a Administra¢gdo ou o Fiscal do Contrato podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Rotinas de Fiscalizacao



6.9.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.10.
melhores

6.11.
da

6.12.
sua

6.13.

6.14.

6.15.
a

6.16.
minimos
6.17.
6.18.

6.19.

contratuais

6.20.
a
como:

6.21.
resultante de
Contratante

6.22.
a

6.23.
necessario

6.24.

6.25.
para

6.26.
contrato.

O fiscal técnico do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
resultados para a Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente, conforme previsto no item 7 - CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO abaixo, para aferigdo da qualidade
prestagao dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
degeneracgdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdao do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos por ela realizada.

O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servi¢o, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62).

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais
marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §22, IN05/2017)

A fiscalizagcdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

As disposi¢Bes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente
contratacdo, por forga da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

O fiscal técnico do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n211.246, de 2022, art. 22, 11);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregdo. (Decreto n211.246, de 2022, art. 22, Il);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagcdo que demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia,
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);




6.27. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogagdo contratual (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.28. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for
o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigGes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio (Art. 23,1 e Il, do Decreto n211.246, de

2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao

apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagao:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢cdo dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servigos, quando for o caso;

b) Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

¢) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo
for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
b) certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao contratante;
b) cépia dafolha de pagamento analitica de qualquer més da prestacgdo dos servigos, em que conste como tomador a parte contratante;
¢) copiados contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forgca de lei ou de Convengdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servi¢os e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo
definido no contrato:
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a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;
c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverado ser apresentados.

A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.32.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagGes trabalhistas, na forma do
507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de
contratados.

O termo de quita¢do anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

Para fins de comprovagdao da adogdao das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao,
de negativa de negociagdo, ata de negociagao, dentre outros.

N&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacgdo de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracgao.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao
de m3o de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva
mado de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
das demais sangdes.

A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

Ndo havendo quitagdo das obrigagGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

Ossindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e
empregados da Contratada.

O contrato so serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as obriga¢Ges trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.
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6.32.20. Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administra¢do Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, cuja
incidéncia se admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do contrato

6.32.23. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorroga¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.32.24. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.32.25. O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidagado e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, lll).

6.32.26. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mengado ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n?11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.32.27. O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022,
21, X).

6.32.28. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacgGes sobre a consecuc¢ao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.32.29. O gestor do contrato deverd enviar a documentacgado pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

Conta-Depdsito Vinculada

Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagOes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada
que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, s3o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Para tratamento do risco de descumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do contratado, as regras acenca da Conta-Depésito vinculada
que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n2 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia, sendo
na presente contratagao, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Quando nao for possivel a realizagcdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescises
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdao contratual dos trabalhadores alocados a execug¢do do contrato,
como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do



prestador dos servigos, bloqueada para movimentacgdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges
estabelecidas noitem 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

6.38. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do érgao ou entidade promotora da contratagdo e sera feita
exclusivamente para 0 pagamento das respectivas obrigagdes:

6.38.1. 132 (décimo terceiro) salario;

6.38.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

6.38.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

6.38.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

6.38.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
6.39. O saldo da conta-depésito serda remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.
6.40. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.
6.41. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
6.42. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de

vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta- depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

6.43. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indeniza¢do trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

6.44. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas

para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

6.45. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao

servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard, tanto o mapa de controle de frequéncia em poder do Fiscal do Contrato, quanto seus relatdrios didrios, semanais ou mensais
encaminhados ao gestor do contrato.

7.2. Seraindicada a retenc¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3. A utilizagdo do mapa de controle de frequéncia ou os relatérios do Fiscal do Contrato, ndo impedem a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da

prestagao dos servigos.

Do recebimento



7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140,1,a,dalein214.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).
7.5. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.
7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n?11.246, de 2022).
7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)
7.8. O fiscal setorial do contrato, na Unidade do Porto de Suape, realizara o recebimento provisdrio sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.9. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:
7.9.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;
7.9.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.
7.10. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢Bes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n3do atestar a ultima e/ou Unica verificagdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
7.12. Afiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n2 14133, de 2021)
7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusido de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
7.14. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.
7.15. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
7.16. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
7.16.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com men¢do ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIIl, Decreto n? 11.246, de 2022).
7.16.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;
7.16.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentag¢des apresentadas; e
7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
7.16.5. Enviar a documentagao pertinente ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e

gestao.



7.17. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teordo art. 143 da Lein214.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.
7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execugao do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secgdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.
7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021
7.22. Parafins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.22.1. o prazo de validade;

7.22.2. a data da emissdo;

7.22.3. os dados do contrato e do drgdo contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.22.5. ovalor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.23. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizagdo da situagao, sem 6nus a contratante;
7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgado da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigOes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a
participacdo em licitacdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto ainadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua

situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme seg¢do anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n277, de 2022.




7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IGP-M de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
7.33. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais

estabelecidos na legislagdo vigente.

7.35. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagado de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jusao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagdo

Habilitagdo juridica

8.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

8.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.4. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal —SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato

constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de

margo de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.9. Ato de autorizagdo para o exercicio da atividade de VIGILANCIA ARMADA, expedido pela Policia Federal ou 6rgdo autorizado similar, nos termos da LEI N2 7.102, DE 20 DE
JUNHO DE 1983 — que dispde sobre segurancga para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas particulares que
exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias.

8.10. Comprovacdo da autorizagdo de funcionamento valida, emitida pelo Departamento de Policia Federal - DPF, conforme estabelece a Lei n? 7.102/83, regulamentada pelo
Decreto n2 89.056/83 e a Portaria n2 3.559/2013 — DG/DPF, e alteragdes posteriores;

8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢gdes ou da consolidagdo respectiva.



Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles

relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos

do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da

Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de

2006 estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na
licitagdo (art. 52, inciso 11, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);
8.22. balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;
8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superioresa 1 (um);
8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratagdo;
8.22.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;
8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagcdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo

balango de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.
8.23. Declarac¢do do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo XXX deste termo de referéncia de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresenta¢do da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante,

observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e
8.23.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango

de abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §19).



8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declara¢do assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
8.26. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo.

8.26.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigGes e
peculiaridades da contratacgdo.

Qualificagdo Técnico-Operacional

8.27. Comprovacao de aptiddo para execucgado de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o item
pertinente, por meio da apresentagdo de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
guando for o caso, observadas as disposi¢Ges a seguir:

8.28. Com base na Instrugdo Normativa n.2 05, de 26 de maio de 2017, serd exigido:

8.28.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
mediante a apresentac¢do de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

8.28.2. Parafins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a servigcos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.3. O licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) de presta¢do de servigo continuado, com dedicagdo exclusiva, por um periodo nao inferior a 03 (trés)
anos, com um minimo de 6 (seis) postos de trabalho (de acordo com o item 10.6, c.2. do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n2 5/2017), independente da carga horaria do
posto.

8.28.4. O(s) atestado(s) apresentado(s) pelo licitante devera(ao) comprovar a capacidade do licitante em gerir m3o de obra, ndo necessariamente na execugdo de servigos

idénticos aos do objeto licitado. Portanto, serd(ao) aceito(s) atestado(s) relativo(s) ao gerenciamento (terceirizacdo) de mao de obra em ocupacgdes diversas,
através de servigos com caracteristicas semelhantes ao objeto, e ndo somente na ocupagao de vigilante armado, vigilante desarmado, dentre outros.

8.28.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente;

8.28.6. Paraa comprovagdo do nimero minimo de postos exigido, serd aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.28.7. A finalidade dessa exigéncia de 03 (trés) anos de experiéncia, é dada a natureza critica do servigo de vigilancia e pelo ambiente onde sera prestado o servigo, por se
tratar de uma drea na qual estd instalado parte dos Laboratérios do Lanagro-PE nos quais sdo armazenadas amostras bioldgicas diversas, podemos nos depara com as mais diversas
situagdes de risco produzidos pelo acesso indevido de terceiros, por esta razdo é imprescindivel a comprovacdo da capacidade da CONTRATADA emrecrutar e gerir equipes aptas
a execugdo do objeto, dada a complexidade da contratagdo, uma vez que, além de ser um contrato com dedicagdo exclusiva de mdo de obras, onde a CONTRATADA devera
possuir a expertise em cumprir todas as exigéncias do edital e seus anexos, deverd possuir a expertise em recrutar e treinar pessoas aptas fisicamente, tecnicamente e
psicologicamente para as demandas que o objeto da contratacdo impde, considerando o uso de armas letais e ndo letais nas suas atividades laborais, a comprovacdo dessa
experiéncia trara também seguranca para a contratagdo, considerando a suma importancia do servigo para aSFA-PE e para a sociedade.

8.29. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 - 10.7.1. doAnexo VII- A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n2 98/2022.

8.30. Somente serdo aceitos, atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.31. Poderd ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovac¢do de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN



SEGES/MP n. 5/2017
8.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.33. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.34. N3o serdo aceitos declaragdes ou atestados emitidos pelo proprio Licitante ou por empresa de seu grupo empresarial.

Qualificacdo Técnico-Profissional

8.35. Autorizagdo para funcionamento, no Estado sede da licitante, como empresa especializada em prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo Ministério da
Justica (MJ), com base na Lei N2 7.102/83, alterada pela Lei n29.017/95, Decreto N. 89.056/83, alterado pelo Decreto N. 1.592/95, e Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF e alteracgdes;
8.36. Antes da formalizagdo do contrato, a empresa contratada devera apresentar, ainda, Autoriza¢do para funcionamento no Estado de Pernambuco.
8.37. Alvara de Revisdao de autorizagao de funcionamento (ou sua publicagdo) fornecida anualmente pela Policia Federal, de modo a confirmar a regularidade da empresa apta a
operar na atividade ou a equivalente Certiddo de Situagdo Processual emitida nos termos da Portaria n2 387/2006-DG/DPF e alteragdes.
8.38. O capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior a cem mil Ufirs2 (art. 13 da Lein2 7.102/83).alterada pela LEI N2 9.017, DE 30 DE MARGO DE 1995.
8.39. Apresentar Certificado de Aprovagdo do EPI— Equipamento De Proteg3o Individual segundo o Ministério do Trabalho e Emprego — CA/MTE valido na data da entrega.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e serd tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das propostas.
9.2. A estimativa de custo levou em consideragao o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante
do Contrato.
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos especificos consignados no Or¢gamento Geral da Unido.
10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

|- Gest3o/Unidade: 130025;
Il - Fonte de Recursos: 100;

I - Programa de Trabalho: 086220;

IV - Elemento de Despesa: 339039-00;
V- Plano Interno: OPERASFASS
10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacgdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

Recife, 13 de dezembro de 2023



Rodolfo José da Costa Vasconcellos
Agente de Contratagao

Portarian2189de 31/10/2022

SEI n®31232302

Referéncia: Processo n? 21036.002087/2023-17

Documento assinado eletronicamente por RODOLFO JOSE DA COSTA VASCONCELLOS, Agente de Contratagdo, em 28/09/2023, as 13:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 42,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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AMINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO
Av. General San Martin, Cordeiro, Recife/PE - CEP: 50630-065

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. OBIJETO

1.1. Contratagdo de empresa para prestar servigos continuos de vigilancia ostensiva armada, por postos de servigo, a Superintendéncia Federal de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento em Pernambuco — SFA-PE.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Os servicos de vigilancia ostensiva armada na SFA-PE tem sua necessidade fundamentada na preservacdo da seguranca dos servidores, no
exercicio de suas atividades funcionais, dos bens patrimoniais, de seus usuarios e fornecedores que utilizam as dependéncias da Sede e do Servigo de
Vigilancia Agropecudria do Porto de SUAPE, uma vez que a SFA-PE ndo tem em seu quadro de pessoal, servidores para realizar este tipo de tarefa, visto que
os cargos relativos as categorias funcionais correlatas a este tipo de servico foram extintos no servico publico ha vérios anos (Lei n2 9.632/1998).

2.2. O plano de cargos e salarios da SFA-PE ndo prevé a contratagdo, por concurso publico, dos cargos relacionados no objeto da contratagdo
visada por este estudo.

2.3. O quantitativo de postos visa manter a vigilancia existente na Sede e no Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de
SUAPE (VIGI-SPE), proporcionalmente ao tamanho das dependéncias a serem atendidas pelo servico a ser contratado.

2.4, A contratacdo da execucgdo indireta das atividades de vigilancia, objeto desta demanda, tem suporte no § 12, artigo 32, do Decreto 9.507/2018
e no artigo 79, da Instrugcdo Normativa n2 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

3. REFERENCIA A OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO

3.1. A contratagao dos servigos objeto deste Estudo faz parte do Plano Operativo Anual de 2023.

4, ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E LOCAIS DO SERVICO



4.1. Serdo mantidos os quantitativos do contrato vigente: 03 (trés) postos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas, diurnos, e 03 (trés) postos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis) horas, noturnos, e 01 (um) posto de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, distribuidos conforme tabela abaixo.

Estimativa dos Postos de Vigilancia SFA-PE

LOCALIZACAO DOS POSTOS QUANTIDADE DE POSTOS

Sede da SFA-PE — Posto 12 (doze) x 36 (trinta e seis)

horas, diurno. 02
Sede da SFA-PE - Posto 12 (doze) x 36 (trinta e seis) 02
horas, noturno.

Sede da SFA-PE - Posto de 44 (quarenta e quatro) 01

horas semanais.

Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria
Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) - Posto 12 01
(doze) x 36 (trinta e seis) horas, diurno.

Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria
Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) - Posto 12 01
(doze) x 36 (trinta e seis) horas, noturno.

TOTAL 07
4.2. Enderecos dos Locais de Prestacao de Servicos:
4.2.1. Sede da SFA-PE: Av. Gal. San Martin, 1000, Cordeiro, Recife-PE — CEP: 50630-065.
4.2.2. Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) : Av. Portudria, S/N, Distrito Industrial de SUAPE,

Ipojuca-PE.



5. ESPECIFICACOES DOS POSTOS DE SERVICOS E JORNADA DE TRABALHO

5.1. Vigilante (CBO 5173-30) — 3 (trés) postos a serem cobertos por vigilantes armados, durante 12 (doze) horas ininterruptas, das 7h as 19h (sete
horas as dezenove horas), diariamente, inclusive, aos sdbados, domingos e feriados;

5.2. Vigilante (CBO 5173-30) — 3 (trés) postos a serem cobertos por vigilantes armados, durante 12 (doze) horas ininterruptas, das 19h as 7h
(dezenove horas as sete horas), diariamente, inclusive aos sabados, domingos e feriados;

5.3. Vigilante (CBO 5173-30) — 1 (um) posto a ser coberto por vigilantes armados, durante 44 (quarenta e quatro) horas semanais de segunda-feira
a sexta-feira, exceto feriados, das 7h as 12h e das 14:00 as 18:00, de segunda a quinta-feira, e das 7:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, na sexta-feira.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1. Sera celebrado contrato com a adjudicataria, com vigéncia de 12 (doze) meses, conforme estabelece a Lei n? 14.13/2021 e modelo a ser
elaborado pelo setor competente.

6.2. O prazo de vigéncia do contrato, devidamente justificado e no interesse da Administracdo, podera ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, limitado a 5 (cinco) anos de acordo com o previsto no Art. 106, da Lei n? 14.133/2021.

6.3. Serd exigida a prestacdo de garantia pela Contratada, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cuja vigéncia terd que
ser superior em 3 meses a do contrato e de suas prorrogacdes, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria, a ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da celebracdo do contrato, prorrogados por igual periodo a critério da SFA-PE.

6.4. Serdo provisionados recursos financeiros, nos percentuais previstos nas normas legais pertinentes e especificados na Planilha de Custo e
Formacdo de Precos, para o pagamento de férias, 132 saldrio, rescisdo contratual e indenizacdo compensatdria sobre o FGTS dos trabalhadores da
CONTRATADA empregados na execugao do contrato, cujos valores retidos das faturas mensais serdao depositados pelo CONTRATANTE em conta-depdsito
vinculada, bloqueada para movimentagdo, conforme o disposto na Instrugdo Normativa n2 05/2017, e suas alteragGes, expedida pela Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

6.5. As empresas licitantes, adjudicatdrias e contratadas estardo sujeitas as penalidades previstas nos artigos na Lei 14.133/2021, assegurado o
Direito Constitucional do Contraditério e da Ampla Defesa.

6.6. O critério de julgamento adotado serd o de menor preco global dos servicos.

6.7. As empresas licitantes poderdo realizar vistoria, ndo obrigatdria, nas instalagdes do local de execucdo dos servigcos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, mediante prévio agendamento.

6.8. A contratagdo devera prever, no que couber, praticas de sustentabilidade nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro
de 2010.

6.9. A contratada deverd fornecer aos trabalhadores empregados na execu¢do do contrato uniformes condizentes com a atividade a ser

desempenhada nesta Superintendéncia, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes.



6.10. A contratada ficard obrigada a aceitar, no interesse da Administracdo, nas mesmas condicGes assumidas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato inicial atualizado, conforme prevé o Artigo 125, da Lei n? 14.133/2021.

6.11. O grau de eficiéncia da prestacdo dos servicos sera verificado mediante avaliagdo, mensal, do gestor/fiscal do contrato.

6.12. Na avaliacdo da prestacdo dos servicos sera utilizado formuldrio contendo os fatores de avaliacdo elaborados pela Administracdo da
CONTRATANTE, onde serd atribuida pontuacdo de 0 a 10 para cada fator avaliado, cujo resultado da avaliacdo sera obtido pela média aritmética da soma das
pontuagdes resultante das avaliagOes realizadas. Sera atribuido o conceito BOM para o resultado de 8 a 10 pontos; REGULAR para o resultado de 5a 7,9
pontos e RUIM abaixo de cinco pontos.

6.13. Na primeira avaliagao que resultar conceito REGULAR a contratada sera advertida por escrito pela autoridade competente do CONTRATANTE.
A reincidéncia de avaliagdo com resultado REGULAR, consecutiva ou intercalada, ou a avaliacdo com conceito RUIM, ensejara a aplicacdo de multa de 2%
(dois por cento) do valor da fatura mensal, correspondente ao més de prestagdo do servigo. A ocorréncia de trés avaliagdes com conceito REGULAR ou duas
avaliacdes com conceito RUIM, consecutivas ou intercaladas, ensejard a rescisdo da Ata de Registro de Precos, sem prejuizo das da aplicacdo das demais
sang¢Oes administrativas previstas.

6.14. Os servigos de vigilancia serdo executados conforme descrito nos subitens a seguir:
6.14.1. Portdo de Entrada da Sede — Horario Diurno
6.14.1.1. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, inclusive os de uso oficial da SFA-PE, em planilha prépria, identificando o motorista e

anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na drea interna da instalacdo, mantendo sempre as
cancelas abaixadas.

6.14.1.2. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias.

6.14.1.3. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

6.14.1.4. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacbes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientagdo
recebida da Administragao, bem como as que entenderem oportunas.

6.14.1.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes.

6.14.1.6. Comunicar a drea de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimonio da Administragdo.

6.14.1.7. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes da Administracdo, facilitando a atuagdo
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.



6.14.1.8. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana,
anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar.

6.14.1.9. Proibir a saida das dependéncias da SFA-PE de bens patrimoniais sem a devida autorizacdo dada por servidor da SFA-PE;

6.14.1.10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela
Administracdo ou responsavel pela instalagao.

6.14.1.11. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso
de desobediéncia.

6.14.1.12. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacdes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalacdes.

6.14.1.13. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

6.14.1.14. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fun¢Ges e manutencao da tranquilidade.

6.14.1.15. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
6.14.1.16. Operar equipamentos de comunicacdo e de vigilancia eletronica, tais como alarmes, intercomunicadores, circuito fechado de TV e outros
equipamentos e sistemas de seguranca confiados a sua responsabilidade.

6.14.1.17. Executar rondas didrias nas dependéncias da SFA-PE apds o término do expediente de trabalho, observando o fechamento dos ambientes,
desligando maquinas, iluminacdo e outros equipamentos quando necessario;

6.14.1.18. Manter-se vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados.

6.14.1.19. A programacdo dos servicos sera feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser cumpridos, pelos vigilantes, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condicOes de seguranca das instala¢Ges, dos servidores e das pessoas em geral.

6.14.1.20. Manter uma atitude de respeito e cortesia para com todas as pessoas.

6.14.1.21. Portar, sempre de forma ostensiva, o seu cracha de identificacao

6.14.1.22. Evitar entrar em atrito com qualquer pessoa, exceto em legitima defesa ou no estrito cumprimento de suas atribuicGes legais previstas no
CONTRATO.

6.14.1.23. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio da Administracdo, apds

esgotados todos os outros meios para a solucdo de eventual problema.

6.14.1.24. Observar as regras de acesso formalizadas pela administracdo da Contratante.

6.14.2. Portao de Entrada da Sede — Noturno



6.14.2.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsdvel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias.

6.14.2.2. Observar a movimentacdao de individuos suspeitos nas imediacbes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida da Administragao, bem como as que entenderem oportunas.

6.14.2.3. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

6.14.2.4. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagGes, inclusive os de uso oficial da SFA-PE, em planilha prépria, identificando o motorista e

anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre as
cancelas abaixadas e os portdes fechados.

6.14.2.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendi¢do, todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes.

6.14.2.6. Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patriménio da Administracao.

6.14.2.7. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administracdo, facilitando a atuagao
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.14.2.8. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracao, no caso
de desobediéncia.

6.14.2.9. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imedia¢ges que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalacGes.

6.14.2.10. Proibir a utilizagao do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

6.14.2.11. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as dependéncias das instalacGes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fun¢bes e manutencao da tranquilidade.

6.14.2.12. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
6.14.2.13. Manter-se vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas

solicitadas por terceiros nao autorizados.

6.14.2.14. Operar equipamentos de comunicacdo e de vigilancia eletronica, tais como alarmes, intercomunicadores, circuito fechado de TV e outros
equipamentos e sistemas de seguranca confiados a sua responsabilidade.

6.14.2.15. Executar rondas diarias nas dependéncias da SFA-PE apds o término do expediente de trabalho, observando o fechamento dos ambientes,
desligando maquinas, iluminacdo e outros equipamentos quando necessario.

6.14.2.16. Observar as regras de acesso formalizadas pela administracdo da Contratante.



6.14.3. Sede da SFA-PE

6.14.3.1. Comunicar imediatamente a Administragao, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

6.14.3.2. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas.

6.14.3.3. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

6.14.3.4. Identificar os visitantes, anotando em documento préprio o nome, numero de identidade, local de visita. O visitante sé poderd se dirigir ao
local de destino, apds autorizagao do servidor da SFA-PE, realizado apds ligagdo ao ramal.

6.14.3.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientagOes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes.

6.14.3.6. Comunicar a area de seguranga da Administracao todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patriménio da Administracao.

6.14.3.7. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes da Administracdo, facilitando a atuacao
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.14.3.8. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso
de desobediéncia.

6.14.3.9. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

6.14.3.10. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
6.14.3.11. Manter-se vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados.

6.14.3.12. Observar as regras de acesso formalizadas pela administragao da Contratante.

6.14.4. Prédio Administrativo da Sede — Diurno e Noturno

6.14.4.1. Comunicar imediatamente a Administragdao, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem

funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias.

6.14.4.2. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacao
recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas.

6.14.4.3. Quando necessario oferecera suporte aos postos do Portdo de Entrada da Sede e ao Hall de Entrada da Sede.

6.14.4.4. Orientar o uso adequado das vagas de estacionamento nas areas cobertas e descobertas.



6.14.4.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientacGes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes.

6.14.4.6. Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patrimonio da Administragdo.

6.14.4.7. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administracao, facilitando a atuagdo
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.14.4.8. Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagao e a seguranga da Administragao, no caso
de desobediéncia.

6.14.4.9. Executar rondas frequentes nas dreas externas, conforme a orientacao recebida da Administracao, verificando as dependéncias das
instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengao da tranquilidade.

6.14.4.10. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
6.14.4.11. Manter-se manter vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas

solicitadas por terceiros nao autorizados.

6.14.5. Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) — Diurno e Noturno

6.14.5.1. Comunicar imediatamente a Administragdao, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

6.14.5.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

6.14.5.3. Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo
recebida da Administracdao, bem como as que entenderem oportunas.

6.14.5.4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

6.14.5.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientagGes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes.

6.14.5.6. Comunicar a area de seguranca da Administracdo todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o
patriménio da Administracao.

6.14.5.7. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administragao, facilitando a atuagdo
daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

6.14.5.8. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e a seguranca da Administracdo, no caso
de desobediéncia.



6.14.5.9. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

6.14.5.10. Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientac¢do recebida da Administracdo, verificando as dependéncias das instalacdes, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencao da tranquilidade.

6.14.5.11. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
6.14.5.12. Manter-se vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas

solicitadas por terceiros ndo autorizados.

7. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. Sem prejuizo das obrigagdes ja especificadas neste CONTRATO e outras decorrentes da natureza deste ajuste, a CONTRATADA adicionalmente
devera:

7.2. Apresentar autoriza¢do de funcionamento, e sua respectiva revisdo atualizada, concedida conforme, Lei n2 7.102/83.

7.3. Exercer a atividade de vigilancia somente dentro dos limites da sede da SFA-PE e do Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria

Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) (conforme Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF).

7.4. Assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos das obriga¢cdes de natureza trabalhista e/ou previdenciaria para com os seus empregados
alocados para a execucdo dos servicos, ndo havendo, por conseguinte, qualquer tipo de solidariedade em relagdo a SFA-PE;

7.5. Receber os questionamentos da SFA-PE, e providenciar a devida solugdo, em eventuais problemas na documentagdao relacionada ao
CONTRATO, como notas fiscais, comprovantes de cumprimento das obrigacdes trabalhistas, documentacdo exigida dos empregados, certiddes de
regularidade fiscal e garantias contratuais, dentre outras;

7.6. Participar de reunides convocadas pela fiscalizagdo da SFA-PE e assinar as respectivas atas, obrigando a CONTRATADA nos termos nelas
constantes;

7.7. Receber, por meio de correspondéncias, mensagens eletrénicas e/ou telefonemas, quaisquer comunica¢Ges da SFA-PE relativas ao
CONTRATO;

7.8. Manter a SFA-PE informada sobre quaisquer alteracdes na rotina dos servicos;

7.9. Responder pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por quaisquer autoridades federais, estaduais e municipais, decorrentes de fatos

relacionados aos servigos contratados;

7.10. Contratar seguro de vida em grupo de seus empregados, conforme disposto na Portaria n2 3.233/2012 - DG/DPF, apresentando a respectiva
apodlice a SFA-PE quando de sua contratacdao ou renovacao, de forma que todos os empregados tenham a referida protecdao enquanto estiverem alocados
nos postos de trabalho da SFA-PE, inclusive os feristas, folguistas e demais substitutos;

7.11. Responder integralmente por eventuais acidentes sofridos pelos profissionais pela ndo utilizacdo dos equipamentos de protec¢do individual
(EPI);



7.12. Manter, durante o periodo de vigéncia deste CONTRATO, todas as condi¢des que ensejaram a sua contratacao, particularmente no que tange
a capacidade técnica, operativa e regularidade fiscal;

7.13. Prestar os servicos diretamente, ndo transferindo ou subcontratando a sua execucdao a outra empresa, bem como fiscalizar o perfeito
cumprimento do objeto contratual, independentemente da fiscalizagcdo exercida pela SFA-PE, assumindo de forma integral o 6nus e custos dai decorrentes;

7.14. Ndo reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros (sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa),
qguaisquer informacdes de que venha a tomar ciéncia em razdo da execucdo dos servicos objeto do CONTRATO (devendo também disciplinar seus
empregados nesse sentido), salvo se houver consentimento por escrito da SFA-PE;

7.15. Instruir seus empregados, alocados nos postos de trabalho, quanto a necessidade de acatar as orientagdes do preposto, bem como cumprir as
normas e regulamentos internos divulgados pela SFA-PE;

7.16. Apresentar a SFA-PE a relagdo de armas (e cOpias autenticadas dos respectivos registros de armas) que serao utilizadas pelos empregados da
CONTRATADA alocados para os respectivos postos de trabalho;

7.17. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados ou
prepostos, dolosa ou culposamente, a SFA-PE ou a terceiros, ficando obrigada a promover o ressarcimento do dano dentro de 30 (trinta) dias, contados a
partir da comprovacao da responsabilidade. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a SFA-PE podera descontar o valor do ressarcimento da garantia de
execucdo ou da fatura de servigos do més;

7.18. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual exclusivamente mediante depdsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da SFA-PE;

7.19. Fornecer mensalmente os comprovantes de recolhimento do FGTS, da previdéncia social e do pagamento dos salarios, beneficios e demais
verbas devidas aos empregados alocados nos postos de trabalho, caso contrario (a critério da SFA-PE e sem prejuizo de outras san¢des cabiveis), ndo sera
liberado o pagamento da fatura correspondente, ou todos os valores relativos as obrigacGes aqui elencadas sem comprovacdao de pagamento serdo
deduzidos da respectiva fatura;

7.20. N3o repassar quaisquer custos de uniformes ou equipamentos aos empregados alocados para os postos de trabalho da CONTRATADA;

7.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados na legislagdo vigente;

7.22. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados, de suas residéncias até as dependéncias da sede da SFA-PE e do Unidade
Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacdo dos transportes
coletivos;

7.23. Fornecer aos seus empregados todos os beneficios previstos em acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria;
7.24. Ndo vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das faturas pela SFA-PE;
7.25. Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto do presente CONTRATO, até o limite de

25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado;



7.26. Estar ciente de que eventual atraso na apresentacdo da fatura e/ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento importara em
prorrogacdo automatica do prazo (em igual nimero de dias) da data de vencimento da obrigacdo da SFA-PE;

7.27. Observar as normas regulamentadoras (NR’s) relativas a saude e seguranca do trabalho aplicaveis, inclusive quanto ao uso de EPIs e ao seu
fornecimento permanente;

7.28. Comunicar qualquer necessidade de modificagdo na composi¢do da equipe, por iniciativa da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias uteis, fornecendo no mesmo prazo a qualificacdo e a identificacdo dos substitutos;

7.29. Vedar qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifas, bilhetes ou mercadorias, e a circulagao de listas e pedidos de qualquer natureza
durante o horario de labor dos vigilantes alocados ao CONTRATO da SFA-PE;

7.30. Impedir a permanéncia dos empregados, antes ou depois de seus horarios de trabalho, nas dependéncias internas da SFA-PE;

7.31. Proibir o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias da SFA-PE por vigilantes alocados ao servico;

7.32. Reconhecer que a eventual inércia da SFA-PE, em face do descumprimento de obrigacdes por parte da CONTRATADA, ndo implica, por si so,

alteracdo ou ineficacia das clausulas ou das condi¢Ges fixadas no presente CONTRATO;

7.33. A Contratada devera observar, na execugao dos servigos objeto da licitagdo, no que couber, os critérios e as boas praticas de sustentabilidade
ambiental estabelecidos na Instrugdo Normativa n2 1, da SLTI/MPOG, de 19.1.2010, especialmente o disposto no seu art. 62.

7.34. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigcos, a mao de obra nos respectivos postos relacionados no
Anexo Tabela de Locais e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou gque a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.

7.35. Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme descrito no item 10, de acordo com o clima da regido e com o
disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho: calga, camisa de mangas compridas e curtas, cinto de nailon, sapatos, meias,
guepe com emblema, jaqueta de frio ou japona, capa de chuva, crachd, revélver calibre 38, cinto com coldre e baleiro, municao calibre 38, distintivo tipo
broche, livro de ocorréncia, apito, cordao de apito, lanterna e radios comunicadores com bateria recarregavel ou pilhas recarregaveis, com carregador de
bateria ou pilhas, no que for aplicavel.

7.36. Fornecer as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo dos postos.

7.37. Oferecer municdo de fabricante de boa procedéncia ndo sendo permitido em hipdtese alguma o uso de municdes recarregadas.

7.38. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislacdo
trabalhista vigente.

7.39. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administragao.

7.40. Efetuar a reposicdo da mdo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de

trabalho (dobra). Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem
como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes.



7.41. Atender de imediato as solicitacdes de substituicdo da mao de obra, qualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos
Servicos.

7.42. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalacGes onde houver prestacdo dos servicos.

7.43. O preposto da contratada deverd, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 3 (trés) vezes por semana, em dias e periodos (diurno
das 7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados.

7.44., E vedada 3 CONTRATADA a alocac3o de vigilantes ocupantes de postos de 12x36h (doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso)
em plantdes consecutivos (“dobras”).

8. ARMAS, MUNICOES E EQUIPAMENTOS

8.1. Cada vigilante, quando em servico, devera portar, no minimo, os seguintes armamentos e equipamentos, a serem fornecidos integralmente
pela CONTRATADA:

8.1.1. A CONTRATADA utilizard em cada posto de servico da SFA-PE 1 (um) revélver de calibre 38 (trinta e oito) com capacidade para 6 (seis)
cartuchos;

8.1.2. Durante o periodo de uso de revdlveres 38 (trinta e oito) devera ser fornecido, por arma, 12 (doze) cartuchos, sendo 6 (seis) na prépria arma e

6 (seis) em dispositivo para acondicionamento da municdo extra, apropriado a arma utilizada;

8.1.3. Além do minimo necessario de armas para porte individual e uso no quantitativo maximo de postos em operagao simultanea, deverdo ser
fornecidas pela empresa 2 (duas) armas extras idénticas as utilizadas nos postos para guarda em carater permanente na Contratada e utilizagdo em regime
de rodizio, quando da manutencdo de armamentos ou na hipétese de defeito das armas alocadas ao CONTRATO;

8.1.4. A CONTRATADA devera fornecer ainda, para uso dos vigilantes, quando em servico nos postos definidos como estratégicos pela SFA-PE, além
dos armamentos e equipamentos previstos no item 8.1.1:

8.1.4.1. 1 lanterna, com baterias recarregaveis blindadas, carregador bivolt, para cada posto, exceto para o posto de 44 horas semanais, devendo ser
substituida por outra, sempre que apresentar defeitos.

8.1.4.2. 5 (cinco) radios HT portateis, com baterias recarregaveis, bem como a estrutura necessaria para o adequado funcionamento desses aparelhos
em todo o perimetro da Sede da SFA-PE e do Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) ;

8.1.5. Quando do fornecimento de radios HT portateis, estes deverao ser testados no ambiente da SFA-PE e do Unidade Descentralizada de
Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) , podendo ser recusados para substituicdo pela fiscalizacdo do CONTRATO, caso ndo apresentem
capacidade de comunicagdo no perimetro da Sede da SFA-PE e do Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) ;

8.1.6. Compete a CONTRATADA a substituicdao de baterias e a realizagdao de servigos de manutengdo, sempre que necessario ao perfeito uso dos
equipamentos de comunicacao fornecidos.

8.1.7. O uso do armamento e suas especificacdes poderdo ser alterados, conforme procedimentos necessidades identificados pela SFA-PE e
observada a legislacdo vigente.



8.1.8. Todas as armas deverdao ser revisadas semestralmente, ou periodo determinado pela legislacdo, o que for de menor prazo, com emissdo de
laudo ou declaragcdo de manutencdo a SFA-PE, o qual especifique a numeracdo de todas as armas revisadas, bem como as eventuais substituicées de pecas e
outros servicos que se fizerem necessarios.

8.1.9. Toda a munic¢do disponibilizada devera ser substituida por municdao nova, original de fabrica e lacrada, a cada 6 (seis) meses.
9. COLETES A PROVA DE BALAS
9.1. Os vigilantes quando em servico, deverdo utilizar coletes a prova de balas com protecao minima de nivel IlI-A, fornecidos pela CONTRATADA,

em tamanhos adequados a estatura de cada empregado alocado aos postos do CONTRATO, observados os termos da Portaria n2 191/2006 do Ministério do
Trabalho e Emprego e da Portaria n? 3.233/2012 do Departamento de Policia Federal, preto, com coldre frontal e baleiro, porta radio e sutache com nome
do vigilante.

10. UNIFORMES

10.1. Cabera a CONTRATADA fornecer aos empregados alocados para os postos de trabalho da SFA-PE uniformes que irdo trajar durante o periodo
em que estiverem desempenhando suas fungdes, devendo ainda orientar e/ou providenciar para que os referidos vestuarios sejam lavados e passados, bem
como para que sejam feitos os ajustes necessarios ao seu perfeito caimento nos profissionais destacados para execucdo dos trabalhos, sem que haja
nenhum custo adicional para a SFA-PE.

10.2. Sera fornecido a cada empregado que ocupe os postos de Vigilante as pecas relacionadas a seguir, obedecidas as disposicdes da Portaria n2
3.233/2012 DG/DPF e em consonancia com o acordo ou dissidio coletivo vigentes, podendo ser solicitado pela SFA-PE a substituicdo de itens que ndo
correspondam as especificagGes indicadas:

10.2.1. 01 (um) crach3;

10.2.2. 01 (um) Distintivo tipo broche ou o padrdo do licitante.

10.2.3. 01 (um) boné, gorro ou quepe com emblema da Contratada;

10.2.4. 02 (duas) camisas de manga curta e/ou longas;

10.2.5. 02 (duas) calcas;

10.2.6. 01 (um) cinto de nylon;

10.2.7. 01 (um) par de coturnos pretos, em couro, com solado de borracha;
10.2.8. 04 (quatro) pares de meias;

10.2.9. 01 (um) cinto, com coldre e baleiro, caso o mesmo nao esteja no colete;

10.2.10. 01 (um) apito com cordao;



10.2.11. 02 (duas) capas externas de colete.

10.2.12. 01 (uma) jaqueta de frio ou japona.
10.2.13. 01 (uma) capa de chuva, de preferéncia, fabricada em material reciclado.
10.2.14. Os itens de uniforme deverdo ser substituidos, no maximo, a cada 12 meses a partir do inicio da execu¢cdo do CONTRATO, independentemente

do estado em que se encontrarem, ou sempre que seja necessario manté-los em perfeitas condi¢des de uso e asseio, mesmo que em periodo inferior a 12
meses, sem custo adicional para a SFA-PE.

10.2.15. Além dos itens individuais de fardamento a CONTRATADA devera fornecer, mediante solicitacdo da SFA-PE, jaquetas de frio para vigilantes
alocados a postos instalados em ambientes climatizados.

10.3. A CONTRATADA devera entregar os uniformes aos vigilantes mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada a SFA-PE no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega dos itens de fardamento.

11. CONTROLE DE JORNADA DO CORPO DE VIGILANCIA

11.1. Sem prejuizo da utilizacdo do sistema de controle de acesso instalado nas dependéncias da Sede da SFA-PE e do Unidade Descentralizada de
Vigilancia Agropecudria Internacional de SUAPE (VIGI-SPE) , a CONTRATADA deverd fornecer e prover o controle de frequéncia dos vigilantes alocados ao
contrato.

12. QUALIFICAGAO DOS EMPREGADOS

12.1. Cada um dos empregados da CONTRATADA alocados para o servigo na SFA-PE, inclusive os vigilantes componentes de reserva técnica e
feristas, devera preencher os seguintes requisitos:

12.1.1. Enquadrar-se nas disposicdes do Capitulo IX da Portaria n? 3.233/2012 do Departamento de Policia Federal, com apresentagdo de
documentagao comprobatdria;

12.1.2. Apresentar carteira nacional de vigilante (CNV), expedida pelo Departamento de Policia Federal;

12.1.3. Apresentar certificados de conclusao dos cursos de formacao de vigilante registrado no Departamento de Policia Federal;

12.1.4. Durante a execuc¢do contratual, a CONTRATADA devera manter o curso de reciclagem dos empregados alocados na execu¢cdo do CONTRATO,

atualizado nos termos da legislacdo em vigor. A realizacdo desta reciclagem ndo implicara em 6nus adicionais a SFA-PE;

12.1.5. Apresentar em até 30 (trinta) dias da assinatura do CONTRATO e a cada 12 (doze) meses contados da emissdo do respectivo certificado inicial,
certificado complementar de reciclagem de tiro nos termos da Portaria n° 3.233/2012, do Departamento de Policia Federal, art. 88, de no minimo 40 tiros
para pistola .380 para cada vigilante (inclusive os componentes de reserva técnica) alocados ao servigo na SFA-PE.

12.2. Apresentar, em até 48 horas Uteis antes do inicio do CONTRATO:



12.2.1. Relagao dos empregados que serao alocados para execugdao dos servicos, contendo, no minimo, os seguintes elementos identificadores
(documentagdo comprobatdria anexa, contendo carimbo e assinatura do preposto da CONTRATADA, atestando que conferem com o documento original):
funcdo que exercera, nome completo, nimero do documento de identidade, CPF, filiacdo, comprovante de enderego emitido ha no maximo 3 (trés) meses e
idénticos dados em relagdo ao conjuge ou companheiro(a), se casado ou em convivéncia estavel, copia de CTPS contendo paginas de identificacdo, contrato
de trabalho e carimbo de habilitacdo do DPF, certiddes individuais da Justica Federal, Justica Estadual e Justica Militar, e copia de CNV;

12.2.2. A documentacdo indicada neste item também sera exigida para todo o corpo de reserva técnica e para eventuais terceirizados alocados ao
longo da execucdo do CONTRATO;

12.2.3. Declaragao, assinada pelo representante legal da empresa, responsabilizando-se pela idoneidade, bom comportamento e guarda de sigilo de
informacdes de servico de cada um dos seus empregados alocados a execucdo dos servicos, devendo tendo sido verificado pela CONTRATADA nao constar
contra eles agdes civeis e/ou criminais ajuizadas que possam comprometer o equilibrio necessario a execugdo dos servigos.

12.2.4. E vedada a prestacio de servicos terceirizados, na SFA-PE, de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor comissionado ou de membro da diretoria (art. 72 do Decreto n? 7.203, de 4.6.2010).

13. ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

13.1. A CONTRATADA devera possuir, durante toda a vigéncia do CONTRATO, sede ou filial na cidade do Recife — PE ou na sua Regido Metropolitana
com vistas a possibilitar o pleno atendimento da administracdo do CONTRATO.

13.2. A CONTRATADA devera designar formalmente, no prazo maximo de 7 (sete) dias corridos da assinatura do CONTRATO, no minimo 1 (um)
preposto, aceito pela SFA-PE, na localidade do servigo, para representa-la na execucdao das atividades administrativas do CONTRATO, incumbindo-lhe a
responsabilidade pela regularizacdo de faltas e falhas ocorridas durante a execucdo dos servicos que ndao sejam sanadas pelo supervisor de vigilantes, bem
como receber comunica¢Ges da SFA-PE relativas ao CONTRATO e participar de reunidoes convocadas pelo respectivo fiscal.

13.2.1. A designacdo do preposto dar-se-a por meio de correspondéncia dirigida a SFA-PE, informando nome, endereco e nimeros de telefone fixo e
movel do preposto.

13.2.2. O preposto ndo podera, em hipotese alguma, assumir postos de servico na SFA-PE.

13.2.3. Na hipdtese da substituicao de preposto unico, ficaa CONTRATADA obrigada a formalizar de imediato a comunicagao do preposto substituto a
SFA-PE.

13.3. O preposto deverd, a partir da sede ou filial da empresa na cidade do Recife — PE ou na sua Regido Metropolitana, dar atendimento a

fiscalizacdo da SFA-PE a qualquer tempo do hordrio comercial, e devera ter poderes e qualificacdo suficientes para gerenciar o CONTRATO, ficando
responsavel perante a SFA-PE, entre outras atividades, por:

13.3.1. Coordenar a prestacao dos servicos objeto do CONTRATO;

13.3.2. Regularizar faltas, providenciando a reposicdo em caso de ndo comparecimento de empregado ao posto de trabalho, e faltas ocorridas
durante a execucgdo dos servicos;



13.3.3. Receber os questionamentos da SFA-PE, e providenciar a devida solucdo, em eventuais problemas na documentacdo relacionada ao
CONTRATO, como notas fiscais, comprovantes de cumprimento das obrigacGes trabalhistas, documentacdo exigida dos empregados, certidoes de
regularidade fiscal e garantias contratuais;

13.3.4. Participar de reunides convocadas pela fiscalizagdo do BACEN e assinar as respectivas atas, obrigando a CONTRATADA nos termos nelas
constantes;

13.3.5. Receber, por meio de correspondéncias, mensagens eletronicas ou telefonemas, quaisquer comunicacées da SFA-PE relativas ao CONTRATO.
13.3.6. Proceder com a devolucdo a CONTRATADA do(s) prestador(es) de servigos indicado(s) pela SFA-PE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

horas, substituindo-o(s) por integrante(s) do contingente de reserva técnica. A comunicagdo ao vigilante de seu recolhimento ficard sempre a cargo da
CONTRATADA e devera ser feita, preferencialmente, na sede/base da CONTRATADA.

14. FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

14.1. A fiscalizagdo da Administragao tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra da contratada. Além disso, ndo permitird que a mao de
obra execute tarefas em desacordo com as normas preestabelecidas e legislagdo em vigor.

15. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

15.1. A contratacdo pretendida alinha a politica que o Governo Federal vem implantado na reestruturacdo da maquina administrativa através de
estratégias de racionalidade, buscando atingir padroes de exceléncia em qualidade e produtividade, focando sua acdo nas areas fins e reduzindo a demanda
por servicos de apoio ao estritamente necessario.

15.2. A contratacdo da execucgdo, indireta, das atividades de vigilancia, objeto desta demanda, tem suporte no artigo 32, do Decreto 9.507/2018, e
art. 72 da Instrucdo Normativa n2 05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

15.3. O servico de vigilancia patrimonial com vigilantes armados é amplamente oferecido pela empresas de vigilancia no territério nacional.

15.4. Os servicos de vigilancia ostensiva armada na SFA-PE tem sua necessidade fundamentada na preservacdo da seguranca dos servidores, no

exercicio de suas atividades funcionais, dos bens patrimoniais, de seus usuarios e fornecedores que utilizam as dependéncias da Sede e do Servico de
Vigilancia Agropecuaria do Porto de SUAPE, uma vez que a SFA-PE ndo tem em seu quadro de pessoal, servidores para realizar este tipo de tarefa, visto que
os cargos relativos as categorias funcionais correlatas a este tipo de servico foram extintos no servico publico ha varios anos (Lei n2 9.632/1998).

16. ESTIMATIVA DE PRECO DO SERVICO

16.1. Foi elabora estimativa de custos, tomando como base a mediana dos valores pesquisados no portal Painel de Precos e do contrato de
vigildncia da SFA-PE atual. De acordo com estes célculos, o valor estimado da contratacdo é da ordem de RS 103.997,57 (cento e trés mil novecentos e
noventa e sete reais e cinquenta e sete centavos), por més, e de RS 1.247.970,88 (um milhdo, duzentos e quarenta e sete mil novecentos e setenta reais e
oitenta e oito centavos) por ano, conforme Mapa Comparativo de Pregos (SEI n2 32067986



17. PARCELAMENTO DO SERVICO

17.1. Considerando as caracteristicas dos servicos a serem contratados ndo haverd parcelamento ou individualizacdo da solugdo.
18. JUSTIFICATIVA DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
18.1. Considera esta Equipe de Planejamento que é dever o Gestor Publico promover a seguranca dos bens patrimoniais, de seus servidores no

exercicio de suas atividades funcionais e, também, pela seguranca de seus usuarios.

19. PROVIDENCIAS PARA ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO

19.1. No caso especifico desta contratacdo ndo ha necessidade de adequagdo do ambiente deste SFA-PE para implantacdo dos servicos de vigilancia
objeto deste Estudo, visto que ha um contrato de vigilancia vigente e a estrutura de apoio aos vigilantes ja esta pronta.

20. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

20.1. Declara esta Equipe de Planejamento que a contratacdo pretendida é viavel, uma vez que a mesma é indispensavel a esta Superintendéncia
para efetuar a seguranca dos bens patrimoniais, de seus servidores no exercicio de suas atividades funcionais e de seus usuarios, tendo em vista que existe
mao de obra especializada no mercado, organizada e sindicalizada, bem como Convencado Coletiva de Trabalho disciplinando as condi¢des de trabalho da
categoria de trabalhadores que serdao empregados na prestacdo dos servicos visado e a previsdo de gastos com a contratacdo esta relacionada no Plano
Operativo Anual de 2023.

Recife, 23 de novembro de 2023.

Equipe de planejamento:

André Gomes da Silva Filho

Membro

Antonio Henriques Lyra Menezes Filho



Membro

Elcio Silva Lopes

Membro

Geraldo Ferraz

Membro

Laudicea Augusto Alves de Melo

Membro

TR .
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jEH d Documento assinado eletronicamente por ELCIO SILVA LOPES, Membro, em 23/11/2023, as 10:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
S art. 49,8 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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jEH Llj Documento assinado eletronicamente por ANDRE GOMES DA SILVA FILHO, Assistente Técnico Administrativo - Conab, em 23/11/2023, as 10:54, conforme
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UNIFORME EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
> Quantidade | Preco Custo por duapticace GEDe = Qtde. - Depreciacéao G
Descrigao - de Uniformes da Descrigao Preco Unitario Mensal por
por vigilante | Unitario vigilante Vigi c - Mat (meses) Vigilante
Calgas 2 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Revdlver calibre 38 il R$ 0,00 60 R$0,00]
Ejﬂ:if:ur[fn"g%a; 2 0,00 R$0,00 5 R$0,00 Municgo calibre 38 30 R$0,00 12 R$0,00
Cinto de Nylon 2 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Cassetete 1 R$ 0,00 24 R$ 0,00
Par(‘"foﬁfr'fj)d“ 2 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Porta Cassetete 1 R$ 0,00 24 R$ 0,00
Meias 4 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Lanterna com pilhas 2 R$ 0,00 12 R$ 0,00
Boné 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Colete a prova de balas 2 R$ 0,00 60 R$ 0,00
Jaq”e}g;:nzm ou 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Cofre para armas 1 R$ 0,00 60 R$ 0,00
Capade Chuva 1 0,00 R$0,00 5 R$0,00 Radio comunicador/ bateria/ | 4 R$0,00 12 RS 0,00
p: ’ ! ’ carregadores ’ !
Cracha 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Livro de Ocorréncia 1 R$ 0,00 12 R$ 0,00
Cinto com coldre e Livro de Registro Entradas e
baleiro 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Saidas 1 R$ 0,00 12 R$ 0,00
Distintivo tipo broche
ou o padrdo do 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 Total Mensal / Vigilante R$ 0,00
licitante
Apito e corddo de
apito 1 0,00 R$ 0,00 5 R$ 0,00 | | |
Total RS 0,06‘
1"otal por RS 0,00|

Nota: O licitante devera preencher os campos da planilha destacados em "AMARELO" e nao alterar os demais campos.

Nota?: Uniformes sao custos renovaveis q

da prorrogaca

Nota®: Equipamentos e material sao custos renovaveis q d

meses.

da prorr

&

, visto a forma de pagamento ser anual, ou seja, a cada 12 meses;
, visto a forma de pagamento de dar por depreciagao, ou seja, 60



[ FOSTO NOTURND 12X36

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVIGO DE VIGILANCIA

[ [N°Processo [
[ citasaon i

XXX/2023 |

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

‘ A }F‘ de da proposta ‘ ‘
B [MuniipioiuF I |
[©|AnoAcome; 30 ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo I |
‘ D ‘N ‘de meses de execugao contratual ‘ T ‘
ifi do Servigo
ITipo de Servigo Vigilancia Armada Noturno
Unidade Medida Posto (12x36)
|Quant. Total a Contratar em fungao da Unidade medida 2
MAO-DE-OBRA
Mao-de -Obra Vinculada a Execugao Contratual
IDados i custos a
1 [Tipode servigo Vigilincia Armada Noturno
2 [Classitcagao Brasieira do Ocupagaos (CBO) 57530
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1.519,75
4 [Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Vigilante
5 [Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/23
Médulo 1: Composicao da Remuneragao
A [salérioBase 1519,7
B 55,9
< 704
o Redvda oz
[Total de Remuneragéao 2408,21
Modulo 2: Encargos o Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
2.1-13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 [13° (dé 0 terceiro) Salario e Adicional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% 200,68
& AdcomaTde Faas 3075% 7285
Total 11,358% 273,52
2.2 - Encargos (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) e outras ribuicd:
A_|inss 20,00% 536,35
B [Saléric 6ducacED 750% 74
T \T (RAT X FAP] ,00% 0,45
T [SESCGuSEST T50 w
E ENAT- SENAC 1,00% X
FSEBRAE 050% 7509
G TNCR; 0,20% 53¢
5 3686 o3E:84|
- WMonsais o Diarios.
23 Mensais e Diarios I (RS)
A ransporte ‘ R$ - 0,00
B Rl 5 a0
TSR medica & Tamar 5555
Ao creche 000
F—[Sequrod6 vida, Tvalidez S Tomeral 550
[Fotal de beneficios mensais e diarios 585,96
do Médulo 2 - E e icios anu:
2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
T & Adiconal de Fértas 7352
PS. FGTS € outras. 986,88
73— [Beneiicios Nensals & DIATos =555
Fotal 846,36
Médulo 3: Proviséo para Rescisso
A [Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parciaimente renovave) 0.42% 10,03
B I"oIdTola do FOTS S0b7e o AP {Custo o Temovavel] T T
¢ [Multa do FGTS sobre o API 2,00% 48,16
D \Wiso Prévio Trabalhado - APT renovavel] 1,94% 46,8
e GPS, FGTS ¢ outras ore 0 APT (Custo néo renovavel) o072% 17.23
5
[Multa do FGTS sobre o APT TOTAL 2,00% 19464

Nota Técnica n° 652/2017-MP(33.2) Que os eventos ‘passiveis” de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da
rescisdo, quando da promogagao contratual, sao:A, B, D o E. (33.3) Que o evento ‘multa do FGTS” - soja para aviso prévio trabalhado ou indenizado

- sdo considerados custos renovéveis.

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

a4- nas Legais
% Orientagées do TCU
aa do Custo de. ausente Valor RS
elou dados
Gobertura de Fértas 5.075% 855
5 Gobertura de Ausencias [egars 7630% 3925
C[Substituto na cobertura de Licenca Paternidade 0.020% 048
o Usencia por acidents e Trabalho 0330% 7.95
€ 0.055% 732
F  [Substitutona cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 267,55
G [incidéncia do Submodulo 2.2 | 3.340% 8.94
ToTAL i 1a,45% 276,49
Custo do dia 155,36
na
I [Substituto na Intrajornada I s |
I Nao preencher I 000 |
I Total i 0,00 |
do Médulo 4 - Custo de do Ausente
oo T | wreaww |
o T 50 |
Médulo 5: Insumos Diversos
A [Unisifes ~ -
5 TateraTs
T [Otensiios
D loutros
Total
Msdulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
A |custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) | | 6,00
5 [tucro ] ] 500
C _[tributos
[C-7~ Trbutos Federais
P T 055 T 3345
COFINS 300% 54,42
TNSS [CPRE] i 700 i
(G2 Trbutos Muriopars
S T 500% T 25737
[C3-Trbutos Estaduars
(Especiicar) TOTAL DE TRIBUTOS I £.88% I 48936
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A [Modulo 1 - Ci - e 240821
B [Vodulo 2~ Encargos & Beneficios Anuars, Wensals & DIaios 845,36
T [Moauio 3~ ara Rescisao ARG
D [Mbduo 4 - Cuso e Reposicao do Profissional Ausente 276,49
£ MGaulo 5~ Tnsumos DVersos 2A%20
F [Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 445,26
Valor Total por Empregado 517,46
Valor total por Posto 10.294,92
Fator K 2,14
G [Custo do abertura da conta vinculada (custo nao renovavel) o7
W [Cusio de manutencao da conta vinculada 252
Valor final do Posto e




FOSTO DIURNO 12X36

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVIGO DE VIGILANCIA

[N° Processo [

Licitagao N° [ XXX/2023

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

‘ A }"‘ d da proposta ‘ ‘
[ & _[Moncipo0F i |
[ € [AnoAcordo. 56 6u Sentenga Nomativa 6m DIssidio Coletive I I
‘ D ‘N ‘de meses de execugao contratual ‘ il ‘
ifie do Servigo
e — Vigiancia Armada Diumo
Unidade Medida Posio (12:36)
|Quant. Total a Contratar em fungao da Unidade medida 2
MAO-DE-OBRA
Mao-de -Obra Vinculada & Execugso Contratual
[Dados. i custos. a
4 [Teode servio Vigincia Arnada Diumo
7 [Classifcagao Brasieira de Ocupagaes (GBO] 57330
3 [Salario normativo da categoria profissional RS T519,75
4 [Categona profissional (vinculada & execugao contratual) Vigiante
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/23
Médulo 1: Composicao da Remuneragéo
A [Satério Base 1519,7
B 4559
c oo
D |¥gel s ke a0 1975,68 00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
21-13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13° (dé iro) Salario e A ional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A__[15 (@écimo torcero) Salario 5355% T64.63
& [Adiconalde Féras 3025% 59,76
Total 11,358% 224,40
2.2 - Encargos i (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.
A |inss 20,00% 440,01
B [Salério educagao 2.50% 55,00|
C__[SAT (RAT XFAP) 3,00% 66,00|
D [SESCouSEST T50% 330
E—[SENAT-SENAC T00% 00
F[SERRAE 050% 320
& INCR 020% 74
H[FGTS ToTAL| 38460 86864
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais o Diarios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios | Valor Diario Valor Mensal(RS)
Transporte RS - 0.00
B ‘ R$ 36,25 530,40
C—|AssEncA mediea s Tamilar 5555
D uxilio creche 0,00
& [Sequro de vida, validez & Taneral 000
[Fotal de beneficios mensais e diarios 585,96
do Médulo 2 - E e i
2 [Encargos e Benef Mensais e Diarios Valor (RS)
{13 @eem Tario & Adicional do Féras -
272 [GPS, FGTS eoutas 09,63
3 [Beneficios Mensais e Diarios. 585,96
Total 1619,98
Médulo 3: Provisao para Rescisao
3 |Provisao para Rescisao Percentual (%) Valor RS
A [RVi0 Prévio Indenizado - APT (CUsto Tenovavel] 523
©—eEGia 36 FGTS 067 & AP (CUSTo 80 7erovavel] U0 759
¢ Multa do FGTS sobre o API 2,00% 39,51
D \Wiso Prévio Trabalhado - APT renovavel] 1.94% 8.4
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0.72% 14,14
G
Muta do FGTS sobre 0 APT roraL 2,00% +#dido

Nota Técnica n° 652/2017-MP(33.2) Que 0 eventos ‘passiveis" de eliminagéo total ou parcial (custos néo renovéveis), no que tange ao médulo da

rescisso, quando da

promogag:
- séo considerados custos renovaveis.

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

jagdo contratual, sé0:A, B, D e E. (33.3) Que o evento ‘multa do FGTS" - seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado

a4- nas Legais
% Orientagées do TCU
aa do Custo de. ausente Valor RS
Cobertura de Fértas 779,29
5 Coberiura de AUSEncias [egals 3
Toenca Patemidades T
o sencia por acidents e Trabalho 55
E 7,09
F  [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,00
Subtotal 219,50
G [incidéncia do Submodulo 2.2 [ 3,340% 7.33
TOTAL [ 14,45% 226,83
Custo do dia 127,45
ituto na Intra
[substituto na Intrajornada [ r (RS) |
INao preencher 0,00
Total | 0,00 |
do Médulo 4 - Custo de do Ausente
1 [RUSSRRT Sg s [ Y |
UbsTiuTo na Tnraformada I 000 |
| Total | 226,83 |
Médulo 5: Insumos Diversos
5 [Insumos Diversos
Unformes
5 TateraTs
T [Utensios
o
Total |
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro | |
A [Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas) I I
B [Lucro | |
© [Tributos
[C.7~ Tributos Federals
P T 085% T 20
COFINS I 3.00% I 30,14
INSS (CPRBY [ 0,00%
(G2~ Trbuos Muriopars
1S5S T 500% T 776,91
[C3-Trbutos Estaduars
(especiicar) TOTAL DE TRIBUTOS I £.88% I 37935
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A [Modulo 1 - Ci - v - 137568
B [Mbdulo 2~ Encargos & Beneficios Anuals, Mensals & DIaos T575,98
T [Moauio 3~ ara Rescisao 740,40
D [Mbduo 4 - Cuso e Reposicas do Profissional Ausente 72655
£ MGdulo 5~ Tnsumos DVersos +.5%80
F [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 375,25
Valor Total por Empregado 4.338,14
Valor total por Posto 8.676,28
Fator K 2,20
G [Custo de abertura da conta vinculada (custo nao renovavel) 54
i [Custo de manutengao da conta vincurada 5
Valor final do Posto 8.710,90




FOSTO 44 HORAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS PARA SERVIGO DE VIGILANCIA

[N°Processo

Licitagao N°

[ XXX/2023 |

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

‘ A }"‘ d da proposta ‘ ‘
[ & _[Moncipo0F i |
[ € [AnoAcordo. 56 6u Sentenga Nomativa 6m DIssidio Coletive I I
‘ D ‘N ‘de meses de execugao contratual ‘ il ‘
ifie do Servigo
R oG Vigiancia Armada 44 Floras Semanais
|Unidade Medida Posto
|Quant. Total a Contratar em fungao da Unidade medida 1
MAO-DE-OBRA
Mao-de -Obra Vinculada & Execugso Contratual
[Dados. i custos. a
4 |Tipode servigo Vigilancia Armada 44 Horas Semanais
7 [Classifcagao Brasieira de Ocupagaes (GBO] 57330
3 [Salario normativo da categoria profissional RS T519,75
4 [Categona profissional (vinculada & execugao contratual) Vigiante
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/23
Médulo 1: Composicao da Remuneragéo
A [Satério Base 1519,7
B 4559
c oo
D |¥gel s ke a0 1975,68 00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
21-13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 |13° (dé iro) Salario e A ional de Férias Percentual (%) Valor (RS)
A |13 (d6cimotercorro) Safario 5355% T64.63
& [Adiconalde Féras 3025% 59,76
Total 11,358% 224,40
2.2 - Encargos (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Se 0 (FGTS) e outras contribuigdes.
A_Jinss 20,00% 440,01
B alario educagao 50% 55.00|
C  [SAT (RAT XFAP) 3,00% 66,00|
D [SESCouSEST T50% 350
E—[SERAT-SEWAC 00 W
F—SEBRAE T50% 20
G JINCRA 020% 74
A (72558 38U6% 808263
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais o Diarios.
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios | Valor Diario Valor Mensal (RS)
A orte 83 dias Uleis por més em 2024) | 0,00
5 RS 25 73655
C|AsSencA medica s Tamlar 5555
o creche
& |Sequro de vida, validez & Taneral
[Total de beneficios mensais e diarios 7927
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e i
2 [Encargos e Benel s Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
i & AdTConaT 0 Feas 30
PS, FGTS e outras. 809,63
T [FeneNins Wensars & DIaros T
Total 1826,13
Médulo 3: Provisso para Rescisso
A [Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parciaimento ranovave) 0.42% 823
©—eEGia 36 FGTS 5067 & AP (CUSTo 80 7erovavel] T 059
¢ [Multa do FGTS sobre o API 2,00% 39,51
T [wiso Pravio Trabahado ~APT L) % W
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o APT (Custo ndo renovavel) 0.72% 1414
5
[Multa do FGTS sobre 0 APT TOTAL 2,00% 13080

Nota Técnica n° 652/2017-MP(33.2) Que os eventos ‘passiveis” de eliminagao total ou parcial (custos ndo renovaveis), no que tange ao médulo da

rescisdo,

- sdo considerados custos renovaves.

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

quando da prorogagao contratual, sao:A, B, D o E. (33.3) Que o evento ‘multa do FGTS” - soja para aviso prévio trabalhado ou indenizado

aa- nas Legais
% Orientagées do TCU
do Custo de. ausente. i Valor RS
Cobertura de Fértas 5.075% 779,29
5 Gobertura de AUSENGIas 160ais T630% 3220
T Ticenca Paterniade 0.020% 040
o séncla por acidents e Trabalho 0330% 55
E 0.055% 7,09
F  [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,000% 0,00
Subtotal 219,50
G [incidéncia do Submodulo 2.2 [ 3,340% 7.33
ToTAL I 13,45% 226,83
Custo do dia 127,45
ituto na Intra
[ 42 _[Substitutona Intrajornada T r®s |
[ A [Naopreencher I 0.00 |
I Total i 0,00 |
do Médulo 4 - Custo de do Ausente
1 R S e mars L wmage |
UbsTuTo na Inraormada I 000 I
I Total [ 226,83 |
Médulo 5: Insumos Diversos
5 [Insumos Diversos
A [Oniformes
5
T [Utensiios
o
Total |
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro. \ Percentual (%) \ Valor
A [Custos Indiretos (despesas operacionaisiadministralivas) I I 0,00
B |Lucro | I 0,00
T [Tributos
[C.7~ Tributos Federals
PT T 085% T 9,66
COFINS T 3.00% T 3691
TNSS [CPRE] I 000 i
[C2~ Trbutos Muriopars
155 T 500% T 728,19
[C3-Trbutos Estaduars
[especificar) TOTAL DE TRIBUTOS | 2:88% [ 394%7
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A [Modulo 1 - CEmpGETeAs & - - - 137568
B [Widulo 2 - Encargos e Benaficios Anuals, Mensals & DIaros 782613
T [Moauio 3~ [ a0 720,40
D [Mbduo 4 - Cuso e Reposicas do Profissional Ausente 72655
E _ [ddulo 5 -Insumos Diversos Subtotal (A+B+C+D+E) 4.f6%04.
[ MOGUIO b — LUSIOS Inairelos, 1ributos e Lucro 394,11
Valor Total por Empregado 4.563,80
Valor total por Posto 9.127,60
z31
G [Custo de abertura da conta vinculada (Gusto nao renovavel) 97
F—[Cuslo de manutencao da conta vinculada P
Valor final do Posto e aiaay




TOTAL GERAL DA CONTRATAGAO

GRUPO ITEM Posto Valor mensal Quantidade de Postos Valor total anual
1 ancia Armada Noturno 10.329,54 2 247.908,94
1 2 Posto de Vigilancia Armada Diurno 8.710,90 2 209.061,6(Q
3 Posto de Vigilancia Armada 44 horas semanais 9.162,22 1 109.946,64
Valor global anual R$ 566.917,20




serd regido pela Lei n2 8.666/1993 e alteragdes posteriores, pela legislagdo correlata e pelo Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n2 002/2023 (Processo n2 21036.002087/2023-17).

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

MINUTA DE CONTRATO

ANEXO I
TERMO DE CONTRATO

CONTRATO 16/2023 QUE CELEBRAM ENTRE S| A SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA E

PECUARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO E A

A SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DE PERNAMBUCO, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 00.396.895/0021-79, com sede na Av. Gal. San Martin, 1000, Cordeiro, CEP 50650- 065, na
cidade de Recife, Estado de Pernambuco, inscrita no CNPJ sob o n2 00.396.895/0021-79, neste ato representada pelo seu Superintendente FLAVIO ANTONIO COSTA MIRANDA SOTERO, Siape n2 3340975, nomeado pela Portaria
n21.213 de 02.05.2023, publicada no DOU de 09 de maio de 2023, e de outro lado a Empresa XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n2 xx.xxx.xxx/xxxx-xx, estabelecida a [endereco completo da empresa], doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor(a) XXXXXXX, [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da Carteira de Identidade n2 xxxxxxxx-sigla/uf e do CPF n2 xxx.xxx.xxx-xx, resolvem celebrar o presente Contrato, que

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servicos de VIGILANCIA OSTENSIVA ARMADA, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicSes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. Descrigdo Detalhada do Objeto da Contratagao:

UNIDADE 1 quan |varLor |vaLor
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE TIoADE IMENSALJANUAL
MEDIDA
1 Vigilante (CBO 5173-30) - 2 (dois) postos a serem cobertos por vigilantes armados, 12 x 36h, diurno, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 2
2 Vigilante (CBO 5173-30) - 2 (dois) postos a serem cobertos por vigilantes armados, 12 x 36h, noturno, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 2
3 Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilante armado, de 44 horas semanais, na sede da SFA/PE; 24015 Posto 1
a Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilantes armados, 12 x 36h, diurno, na Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecuaria Internacional de 24015 Posto 1
SUAPE;
5 Vigilante (CBO 5173-30) - 1 (um) posto a ser coberto por vigilantes armados, 12 x 36h, noturno, na Unidade Descentralizada de Vigilancia Agropecudria 24015 Posto 1
Internacional de SUAPE.
VALOR TOTAL ANUAL

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;



1.3.2. O Estudos Técnicos Preliminares
1.3.3. O Edital da Licitagao; 1.3.4. A Proposta do contratado;

1.4. O regime de execugdo ¢ o de empreitada por preco global / empreitada por prego unitario / empreitada integral / contratag@o por tarefa / contratagdo integrada / contratagdo semi-integrada / fornecimento e prestagdo de servigo
associado.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses, contados de 02/01/2024 na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 meses, contados de 02/01/2024, prorrogéavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.3. A prorrogacdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, , atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.3.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.3.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execug@o do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.3.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realiza¢@o do servico;
2.3.4. Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
2.3.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacao.
2.4. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogac@o contratual.
2.5. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.6. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.
2.7. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.
3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
3.1. O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusio, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contrata¢do ¢ de RS$.......... ()]

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug@o do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado.

7.2. O orgamento estimado pela Administragao baseou-se nas planilhas referenciais [elaboradas com base no SINAPI (SICRO) do més xxxx do ano de yyyy] OU [datadas de / / 1.



7.3. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA e a ultima Convengao Coletiva de Trabalho da
categoria, conforme Sindicato indicado no Termo de Referéncia, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.5. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.1. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de céalculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
7.6. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

7.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execug@o dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas.

8.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.6. Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

8.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidag@o e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.9. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.10. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.
8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de XXXXXX.
8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
8.16. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

8.17. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranga e satide no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.



8.18. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.19. Previamente a expedi¢do da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do contrato.

9.3. A indicag@o ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou
dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros,
nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.8. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realiza¢@o ou finalizag@o do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de agdes de contingéncia cabiveis.

9.9. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.10. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.10.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.10.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais ¢ a Divida Ativa da Unido;

9.10.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
9.10.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.10.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
9.15. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca,
higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.



9.18. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitago;

9.20. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116);

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo inico);
9.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d. da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.25. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

9.26. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

9.27. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo no 6rgao para a execucdo do servigo.
9.28. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

9.29. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do
servigo, conforme descrito nas especificagdes do objeto.

9.30. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

9.31. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

9.32. Instruir os seus empregados, quanto a prevencgdo de incéndios nas areas do Contratante.

9.33. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de comunicagéo.
9.34. Estar habilitada pelo Departamento de Policia Federal, conforme as areas de atuag@o previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

9.35. Obter junto a Policia Federal e aos demais 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias ¢ demais documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

9.36. Elaborar o Diario de Ocorréncias, incluindo diariamente, pelo preposto responsavel, as informagdes sobre o andamento dos servigos, tais como, nimero de funcionarios, de equipamentos, condi¢des de trabalho, condigdes
meteoroldgicas, servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizagdo e situagdo das atividades em relagdo aos servigos previstos.



9.37 Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:

9.38 Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual, devera respeitar os limites maximos de
emissdo de poluentes admitidos na Resolu¢do CONAMA n° 382, de 26/12/2006, ¢ legislagdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

9.39. Na execugio contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis considerados aceitéveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da
Associag@o Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolucdo CONAMA n°
01, de 08/03/90, e legislagdo correlata.

9.40. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, deverdo ser utilizados, na execugdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento
e custo inferior em relagdo aos agregados naturais, inserindo-se na planilha de formagao de pregos os custos correspondentes.

9.41. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servicos, por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens do Contratante,
de seus funciondrios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

9.42. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizag@o e sob suas custas, os testes, ensaios, exames ¢ provas que lhe caibam necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servigos e
equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagdes.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)




10.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugio
em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administrag@o ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracgio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e¢”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:
(1) Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Compensatoéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 5% a 15% do valor do Contrato.
(3) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 10% a 30% do valor do Contrato.
(4) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 5% a 15% do valor do Contrato.
(5) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato.
(6) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 5% a 15% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

11.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.




11.6. Na aplicac@o das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e¢) a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

11.7. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e scios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133. de 2021)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicag@o da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.1.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.1.3. Se a operagdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.

12.3. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

12.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei

n.° 14.133, de 2021).
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIIT)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotag@o abaixo discriminada:

13.1.1. Gestao/Unidade: 130025;

13.1.2. Fonte de Recursos: 100;



13.1.3. Programa de Trabalho: 086220;
13.1.4. Elemento de Despesa: 339039-00;
13.1.5. Plano Interno: OPERASFASS

13.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990
— Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao
ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Pernambuco Se¢do Judiciaria de Recife para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°,
dalLein®14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
NOME COMPLETO NOME COMPLETO
Representante da Contratante Representante da Contratada
TESTEMUNHAS:
NOME COMPLETO NOME COMPLETO

Representante da Contratante Representante da Contratada
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